
Mandant: gültig ab 01.01.2024

Personalbogen für geringfügig Beschäftigte bis max. 538.- € 

Name Vorname

Geburtsdatum Nationalität

Straße Schulabschluss

PLZ/Wohnort Berufsausbildung

Eintritt am Tätigkeit als

Arbeitsverhältnis unbefristet / befristet bis Grund

Verdienst Std./Monat

wöchentliche Arbeitszeit Stunden

Verteilung:      Montag     Dienstag     Mittwoch     Donnerstag    Freitag     Samstag    Sonntag

Sozialvers-Nr.                                                

Familienstand

Bitte Kopie SV-Ausweis vorlegen ledig    verh.    verw.   gesch.  

falls keine SV-Nr.   -   bitte Geburtsname und Geburtsort angeben.

Krankenkasse     (Name)                                        

Wie ist der Mitarbeiter krankenversichert ? selbst versichert bei

familienversichert bei

*Falls privat versichert - bitte Bescheinigung *privat versichert bei

der privaten Krankenkasse vorlegen ! *Beamter

Steuerliche Identifikationsnummer

Lohnzahlung per Überweisung                 bar Scheck

Konto BLZ Bank

BIC:     .   .   .    .    .    .    .   .    .    .    .     IBAN:    .  .  .  .     .  .  .  .     .  .  .  .     .  .  .  .     .  .  .  .

besteht eine Hauptbeschäftigung ? ja nein

bestehen mehrere geringfügige Beschäftigungsverhältnisse ? ja nein

wenn ja    -    bitte jeweils Beginn und mtl. Verdienst mitteilen 

Es muß geprüft werden, ob die Summe der geringfügigen 
Beschäftigungsverhältnisse zur Sozialversicherungspflicht 
führt.

bestand im Eintrittsmonat bereits eine geringfügige Beschäftigung ? ja nein

Wird vom Mitarbeiter die Befreiung von der Rentenversicherungspflicht beantragt: ja nein
wenn ja       -      Bitte den Antrag zur Befreiung von der Rentenversicherungspflicht umgehend ausfüllen

wenn nein  -      dem Mitarbeiter werden  3,6 % RV-Beitrag abgezogen 

                            ( Liegt der mtl. Verdienst unter 175.-€ trägt der Mitarbeiter für den Fehlbetrag den vollen Beitrag )

Bitte vollständig ausfüllen

Datum und Unterschrift Mitarbeiter

Bei Veränderungen der Beschäftigungsverhältnisse werde ich unverzüglich meinen Arbeitgeber informieren.


